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levads

Akciju sabiedribas “SAF Tehnika” (talak teksta — Sabiedriba) valdes un padomes atalgojuma zinojums
par gadu, kas nosledzas 2021.gada 30.junija, sagatavots saskana ar Sabiedribas akcionaru sapulces
2020.gada 4.decembra Iémuma apstiprinato Valdes un padomes atalgojuma politiku, kas izstradata,
ievérojot ar Finansu instrumentu tirgus likuma D sadalas IlI' nodalas prasibas, ar kuram Latvijas
Republika ieviesta Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/828 attieciba uz akcionaru
ilgtermina iesaistiSanas veicinaSanu.

Atalgojuma zinojumu ir sastadijusi Sabiedribas Valde. Atalgojuma zinojumu parbauda zvérinats revidents,
un tas tiek izskatits un apstiprindts Akcionaru sapulcé kopa ar citam Sabiedribas gada parskata
sastavdalam.

1. Sabiedribas Valdes un padomes locek|u atalgojums ir balstits uz $adiem pamatprincipiem:

1.1. Sabiedribas Valdes un Padomes locekli nesanem specialu Atlidzibu par Valdes vai Padomes
locek|u pienakumu pildiSanu.

1.2. Valdes/Padomes locek|u, kuriem ir darba tiesiskas attiecibas ar Sabiedribu jebkura cita amata,
Atlidziba ir ietverta darba alga. Tiesibas atprasit vai atlikt Atlidzibu netiek paredzétas. Gadijuma, ja
Valdes/Padomes loceklim ir darba tiesiskas vai citas civiltiesiskas attiecibas ar Sabiedribu, Atalgojuma
ieklauj darba algu un citus maksajumus, vai labumus Valdes/Padomes loceklim. Atalgojuma dala, kas
izriet no darbtiesiskajam vai citam civiltiesiskajam attiecibam var mainities, pieméram, prémiju, piemaksu,
veselibas apdroSinasanas un tml. pieSkirS8anas gadijuma.

Vadibas atalgojuma noteikS8ana nemtas véra gan katra valdes locekla profesionalas prasmes, atbildibas
[Tmenis par darba procesu un resursiem, gan Sabiedribas kopigie finanSu raditaji, balstoties uz gada
rezultatiem, budZeta un tirdzniecibas prognozu izpildi, pardoSanas apjomu veicinaSanu.

Valdes locek|u atalgojums

Valdes loceklu fiksétais atalgojums ietver darba algu, k& arT var ietvert citus ar darba pienakumu vai
uzdevumu izpildi nesaistitus labumus un privilégijas, tadi ka — veselibas apdro$inaSanas, Sabiedribas
automasinas vai mobilas sakaru ierices izmantoSana privatam vajadzibam noteiktu limitu ietvaros, un
édinasanas pakalpojumu apmaksa saskana ar noslégto kopligumu un tml.

Mainigo atalgojumu var veidot $adas izmaksas monetara forma:

- ikgadéjas prémijas par Sabiedribas iepriek$€ja parskata gada rezultatiem;

- atseviSki maksajumi par ipaSiem sasniegumiem vai notikumiem.

Padomes loceklu atalgojums

Padomes loceklu fiksétais atalgojums ietver darba algu. ka art var ietvert citus ar darba pienakumu vai
uzdevumu izpildi nesaistitus labumus un privilégijas, tadi ka — veselibas apdro$indsanas, Sabiedribas
automasinas vai mobilas sakaru ierices izmantoSana privatam vajadzibam noteiktu limitu ietvaros, un
&dinasanas pakalpojumu apmaksa saskana ar noslégto kopligumu un tml.

Padomes locekli nesanem papildu maksajumus par darbu Revizijas komiteja. Padomes locekli, kuriem
nav darba tiesiskas attiecibas ar Sabiedribu, nesanem specialu Atlidzibu par Padomes loceklu pienakumu
pildisanu.

Padomes pilnvaru termins no 2018.gada 20. novembra lidz 2021. gada 20.novembrim.
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Zemak atspogulots Valdes loceklu un Padomes loceklu atalgojums un citi labumi, kuri izmaksati
vai pienakas par 2020./2021. finanSu gadu:

Vards, uzvards, amats

Fiksétais atalgojums

Darba
alga
EUR

Citi
labumi
EUR

Kopa
EUR

Mainigais
atalgojums
EUR

Kopéjais
atalgojums
EUR

Fiksétais / mainigais
atalgojums %

Normunds Bergs
Valdes Priek$sédétajs

75721

2831 78 552

15 062

93 614

84%

16%

Didzis Liepkalns
Tehniskais direktors,
Valdes loceklis

52720

785 53 505

13 157

66 662

80%

20%

Zane Jozepa
FinanSu un
administrativas dalas
direktore,

Valdes locekle

61 026

7 056 68 082

13 826

81908

83%

17%

Janis Bergs
Tirdzniecibas un
marketinga
viceprezidents,

Valdes loceklis (Mates
sabiedriba)

2479

336 2815

8772

11587

24%

76%

Janis Bergs
Tirdzniecibas un
marketinga
viceprezidents,

Valdes loceklis (koncerna
cita sabiedriba)

98 823

5179 104 002

600 844

704 846

15%

85%

Kopéjais Valdes
atalgojums

290 769

16 187 306 955

651 661

958 616

32%

68%

Juris Ziema
Razos$anas Direktors,
Padomes priek8sédétajs

53 065

5 607 58 672

13157

71 829

82%

18%

Andrejs GriSans
Razo$8anas vaditjjs,
Padomes priek8sédétaja
vietnieks

35355

4 547 39 902

13 145

53 047

75%

25%

Kopéjais Padomes
atalgojums

88 420

10 154 98 574

26 302

124 877

79%

21%

Kapitalsabiedribas ekvivalentas vienibas pilnas slodzes darbinieku (iznemot valdes un padomes
loceklu) vidéjais atalgojums parskata gada, kas beidzas 30.06.2021

Sabiedriba
30.06.2021

Vidéjais viena darbinieka atalgojums EUR

27 433

Darba alga tiek uzradrta péc uzkraSanas metodes.
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Pieskirto un piedavato akciju un akciju opciju skaits un galvenie opciju izmantoSanas
nosacijumi, tostarp to izmantoSanas cena un datums, un to izmainas (ja tadas bijusas)

Nav
Informacija par gadijumiem, kad ir atprasita mainiga atalgojuma dala
Nav

Piemérotas pagaidu atkapes, tostarp iznémuma gadijuma butibas skaidrojums un norade uz
konkrétam atalgojuma politikas sastavdalam, kuram piemérota pagaidu atkape

Nav
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